SALCININKU R. BALTOSIOS VOKES ELIZOS OZESKOVOS GIMNAZIJA

( istaigos pavadinimas)

Ukio dalies vadéia Irena Novickaja

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavarde)
VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2024-01-31d., Nr.2
Baltoji Voke

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai

-

Nustatyti rezultaty —’
vertinimo rodikliai
(kiekybiniai,
Metinés uzduotys kokybiniai, laiko ir C c.
Nr. (toliau — ¢ Siektini rezultatai kiti r}édikliai, kuriais Pasiek re.zul.ta.tal rJu
uzduotys) vadovaudamasis rodikliai
direktorius vertins, ar
nustatytos uzduotys
yra jvykdytos)
Tinkamai vykdyti Darbo funkeijy Iki 2023-12-31 néra
darbo funkcijas ir | vykdymas, nepazeidziant priimty
darbdavio darbo firat}smé.,s, darbo isakymuy/jspéjimy apie
pavedimus. bareigy ir I.a‘k?“T‘S darbo drausmés
privalomy ir teiséty v g .
darbdavio nurodymy. pazeidimus ir néra
atsiradg pagrindy
11 darbuo'tOJvo . Ivykdylta‘, néra
e atsakomybei uz darbo pazeidimy
pareigy pazeidimus
svarstyti.
Vykdoma techninio
personalo darbo
pareigy prieziiirg.
Pildyti darbo Faktinio darbo santykiy Tinkamai parengti
apskaitos reglamentavimo darbo apskaitos
Ziniara$&ius su@eri‘nan.w.mas sl Ziniara$¢iai iki ,
1.2 p as1ke1tus1a} — kiekvieno ménesio Ivykfi yia, nera
santykius . i o pazeidimy
reglamentuojandiy teisés pabaigos ir pateikti
akty reikalavimais. buhalterinei apskaitai.
Parengti 2023 m. Parengtas, suderintas ir Patvirtintas ir
pirkimy plano pateiktas tvirtinimui iki suderintas pirkimy _
1.3. | projekta su lesy 2023 m. kovo 15 d. planas pavie§intas Ivykfly’?, hiera
apskaiéiavimu ir pirkimy plano projektas. gimnazijos svetainéje. pazeidimy
pagrindimu dél Tinkamai parengtas




-~

reikalingy
priemoniy,
prekiy, paslaugy
ir darby jgijimo.

pirkimy planas padés
tikslingai papildyti
gimnazijos
materialing baze
reikalingomis
priemonémis.

Uztikrinti
darbuotojy saugos
ir sveikatos,
civilinés ir
prieSgaisrinés
saugos elektros
saugos
reikalavimy
laikymosi.

Néra jvykusiu
nelaimingy atsitikimy
darbe, nenustatyta
darbuotojy saugos ir
sveikatos, prie$gaisrinés
saugos, elektros
saugumo reikalavimy
pazeidimy.

Laiku vykdomi
darbuotojy saugumo

instruktazai,
uztikrinta sveika ir
saugi darbo aplinka. Ivykdyta, néra
Néra nelaimingy pazeidimy

atsitikimy darbe.

Tinkamai vykdyti
vieSuosius
pirkimus,

iSmokant naudotis

EcoCost sistema.

Laiku pildyti
viesyjy pirkimo
Zurnalg pagal
vykdomy pirkimy
sarasg. Kelti
sutartis j CPO IS

Pirkimai vykdomi per
EcoCost ir CPO IS
sistemos .

Pirkimai vykdomi
remiantis viesyjy
pirkimy organizavimo
ir vykdymo tvarka.
30 proc. pirkimy

vykdoma per CPO I$ dalies.
sistemg. Vyksta mokymai
Iki 2023-12-31 d.
patobulintos
kompetencijos

vieSyjy pirkimy

sistemg sistemoje EcoCost.
UZtikrinti Uztikrinamas higienos Uztikrintos 2023 m.
higienos normy normy laikymas. higienos sglygos
laikymasi Vykdoma aptarnaujangio padés tinkamai

personalo darbo
stebésena, higienos
normy priezitirg.

vykdyti darbuotojy Nurodymai gauti i§
pareigas. Per metus | NVC centro (Nr. -10-21
néra nustatyty 15.3.3. Mr) yra jvykdyti
higienos normy
pazeidimo.

2. Einamyjy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai kiti rodikliai, kuriais

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir

vadovaudamasis direktorius
vertins, ar nustatytos uzduotys yra

jvykdytos)
2.1.Tinkamai vykdyti darbo Darbo funkeijy vykdymas, Iki 2025-01-31 néra priimty
funkcijas ir darbdavio pavedimus. nepazeidziant darbo drausmes, isakymuy/jspé&jimy apie darbo

darbo pareigy ir laikantis
privalomy ir teiséty darbdavio

drausmés pazeidimus ir néra




nurodymy. atsirade pagrindy darbuotojo
atsakomybei uz darbo pareigy

pazeidimus svarstyti.

. . . . . A K
2.2. Parengti 2024 m. pirkimy Parengtas, suderintas ir pateiktas | Patvirtintas ir suderintas pirkimy

plano projekta su lesy tvirtinimui iki 2024 m. kovo 15 d. planas paviesintas gimnazijos
apskaiciavimu ir pagrindimu del pirkimy plano projektas. svetaingje. Tinkamai parengtas
reikalingy priemoniy, prekiy, pirkimy planas pades tikslingai
paslaugy ir darby jgijimo. papildyti gimnazijos materialing

bazg reikalingomis priemonémis.

2.3. Uztikrinti darbuotojy saugos Neéra jvykusiu nelaimingy Laiku vykdomi darbuotojy
ir sveikatos, civilinés ir atsitikimy darbe, nenustatyta saugumo instruktazai, uZtikrinta
prieSgaisrinés saugos elektros darbuotojy saugos ir sveikatos, sveika ir saugi darbo aplinka. Nera
saugos reikalavimy laikymosi. prieSgaisrinés saugos, elektros nelaimingy atsitikimy darbe,

saugumo reikalavimy paZeidimy.

2.4. Tinkamai vykdyti vieSuosius

pirkimus , i$mokant naudotis CPO Pirkimai vykdomi per CPO.IS Pirkimai vykdomi remiantis
IS sistema ir EcoCost sistema. Laiku fiksuoti saskaitos-faktiiros vieSyjy pirkimy organizavimo ir
Laiku pildyti viesyjy pirkimo EcoCost sistemoje. vykdymo tvarka.

Zurnalg.

2.5. Uztikrinti higienos normy

laikymasi, reguliariai organizuoti
gimnazijos darbuotojams

prieSgaisrinés ir civilinés saugos

mokymus.

Uztikrinamas higienos normy
laikymas. Vykdoma
aptarnaujancio personalo darbo
stebésena, higienos normy

prieZitirg.

Uztikrintos 2024 m. higienos
salygos padés tinkamai vykdyti
darbuotojy pareigas. Per metus
nera nustatyty higienos normy

pazeidimo.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uzduotims ivykdyti)
(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)

3.3. Partneriy / tiekejy sutargiy nesilaikymas.

II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTIN IMAS IR KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

UZduo¢iy jvykdymo apraSymas Pazymimas atitinkamas

langelis
4.1. Darbuotojas jvykdé uzduotis ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai [J
rodiklius
4.2. Darbuotojas i§ esmes ivykde uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X

4.3. Darbuotojas jvykde tik kai kurias uzduotis pagal sutartus vertinimo Patenkinamai [J

rodiklius
MM




4.4. Darbuotojas nejvykde uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

5.1. Stebéti organizuojamy renginiy plang aktualiomis temomis, dalyvauti renginiuose bei bendradarbiauti
su Sal¢ininky r. savivaldybeés tkio skyriumi ir dalyvauti seminaruose bei rajoninése susitikimuose.

S. Pasiiilymai, kaip darbuotojui tobulinti kvalifikacija
(nurodoma, kokie mokymai sitilomi darbuotojui)

III SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
6. Vertinimo pagrindimas ir siilymai:
Irena Novickaja, gimnazijos iikio dalies vedeja, jvykdé uzduotis pagal sutartus v
Nustatau pareiginés algos koeficienta vykdant iikio dalies vedéjos pareigas k = 0,71

ertinimo rodiklius gerai.

% nuo 2024 m. vasario 1
d. iki 2025 m. sausio 31 d.

(vadovo pareigos)

U doliey reo i
(darbuotojo pareigos)

Su veiklos vertinimo i§vada ir sitlymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, iSbraukti)

(vardas ir pavzy
e Do

(vardas ir pavarde;

(vardas ir pavarde)

(darbuotojy atstovavimg jgyvendinancio asmens pareigos) (parasas)

@



